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ESTADO DE GOIAS

SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS E MILITARES DO
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA-GERAL

COMUNICADO N2 12/2026 - IPASGOSAUDE/SEGER-21574

PROCESSO SELETIVO IPASGO SAUDE
COMUNICADO DE ABERTURA DE VAGAS N2 012/2026

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS E MILITARES DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO SAUDE,
devidamente qualificado como Servi¢co Social Autbnomo - SSA, inscrito no CNPJ n?
50.565.317/0001-43, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo
Seletivo Simplificado, destinado ao recrutamento e selecao de profissionais para
contratacao imediata e formacao de cadastro reserva, conforme normas
estabelecidas no Edital Geral de Processos Seletivos Simplificados e neste
Comunicado de Abertura de Vagas.

1. DAS VAGAS
Codigo da Cargo / Quantidade | Carga Remuneracio Local de
Vaga Funcao de vagas horaria < Trabalho
Analista -
2026.012.01 | Administrativo 1 40h | p¢ 358248 | COlania-
| semanais GO
Assistente 40h Goiania -
2026.012.02 Administrativo 1 semanais R$ 2.742,60 GO
Analista A
2026.012.03 | Administrativo 1 40h | pe 624,11 | COiania-
Il semanais GO
Analista A
2026.012.04 | Administrativo 1 40h | p¢ 964154 | COiania-
Vv semanais GO
Analista A
2026.012.05 | Administrativo 1 40h | pe 624,11 | Colania-
I semanais GO
Assistente 40h Anépolis -
2026.012.06 Administrativo 1 semanais R$ 2.742,60 GO
Assistente 40h Goiania -
2026.012.07 Administrativo 1 semanais R$ 2.742,60 GO




Assistente 40h Anépolis -
2026.012.08 | Administrativo semanais | R$2.742,60 GO

Assistente 40h Goiania -
2026.012.09 Administrativo semanais R$ 2.742,60 GO
Analista -

2026.012.010 | Administrativo 40h | R4 358248 | COENIa-
| semanais GO

Analista .

2026.012.011 | Administrativo 40h | p¢ 358248 | COlanesia
| semanais - GO
Analista A

2026.012.012 | Administrativo 40h | pe 624811 | COlania-
I semanais GO

2026.012.013 | Advogado 40h | pe 624,11 | Coiania-
Junior semanais GO

Observacao: Além da remuneracao, poderao ser concedidos beneficios previstos em

normas internas do IPASGO Saude.

1.1 Serd assegurada a reserva minima de5% das vagas para
candidatos(as) com deficiéncia (PCD), arredondada para o numero inteiro
imediatamente superior, quando o calculo resultar em fracao.

2. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS

Escolaridade /
Pré-Requisito

Codigo da Cargo /
Vaga Funcao

Experiéncia / Pré-
Requisitos




2026.012.01

Analista
Administrativo
I

Ensino
Superior
Completo em
Administracao,
Logistica  ou
areas
correlatas.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em gestao de
contratos de prestacao
de servicos,
preferencialmente nas
areas de vigilancia
patrimonial, limpeza e
conservacao, recepcao,
controle de acesso ou
estacionamento;

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)

anos, em gestao de
estogue e materiais,
abrangendo
recebimento,
conferéncia,
armazenamento e
distribuicao;
Conhecimento em
elaboracao de

relatorios, indicadores e
inventarios;

Conhecimento em
sistemas informatizados
de gestao de materiais
e patrimodnio;

Conhecimento bésico
em logistica, cadeia de
suprimentos e
processos
administrativos;

Dominio na utilizacao
do Pacote Office com
énfase em Excel.




2026.012.02

Assistente
Administrativo

Ensino Médio

completo.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em rotinas
administrativas e
redacao oficial;

Conhecimento
informatica
(Pacote office -
excel e outlook);
Conhecimento em
gestao de documentos,
controle de prazos,
arquivamento e redacao
oficial.

em
béasico
word,

2026.012.03

Analista
Administrativo
[

Ensino Superior
completo em
Administracao,
Economia,
Gestao de
Salde,
Enfermagem ou
areas
correlatas.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos Ultimos 5 (cinco)
anos, em negociacao,
gestao de processos e
elaboracao de relatdrios
gerenciais;

Conhecimento da
legislacao e das
normativas aplicaveis a
saude suplementar,
com énfase nas
Resolucdes Normativas
da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar
(ANS);

Conhecimento das
tabelas referenciais
utilizadas na area da

salde, incluindo
SIMPRO, BRASINDICE,
CBHPM, AMB, TUSS e
TISS;

Conhecimento em
Orteses, Préteses e
Materiais Especiais
(OPME), elaboracao e
analise de orcamentos,
bem como processos de
auditoria em saude;

Dominio do Pacote
Microsoft Office em
nivel intermediario, com
énfase em Word, Excel
e Outlook.




2026.012.04

Analista
Administrativo
V

Ensino
Superior
completo em
Direito,
Administracao
ou areas
correlatas.
Pés-Graduacao
completo.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em Saude
Suplementar, legislacao
e normativos da
Agéncia Nacional de
Saude Suplementar
(ANS);

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em atuacao na
andlise e emissao de
pareceres regulatérios,
incluindo a avaliacao do
cumprimento de
requisitos de
conformidade,
obrigacdes regulatdrias
e demais exigéncias
normativas, com
elaboracao de subsidios
técnicos destinados a
apoiar a tomada de
decisao.

Dominio na analise
critica, interpretacao e

sistematizacao de
informacodes
regulatérias, com
capacidade para
elaborar pareceres,
notas técnicas,
relatérios e
manifestacdes técnicas
fundamentadas,
voltadas a verificacao
da conformidade
normativa, a
identificacao de riscos
regulatérios e ao

suporte a formulacao de
decisOes estratégicas e
institucionais.




2026.012.05

Analista
Administrativo
[

Ensino Superior
completo em
areas correlatas
a saude.

Experiéncia profissional

comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em servicos
especializados de
assisténcia e

atendimento a pessoas
com Transtorno do
Espectro Autista (TEA);

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos Uultimos 5 (cinco)
anos, em andlise de
dados, elaboracao de
relatérios técnicos e
gerenciais, processos de
auditoria em salde.

2026.012.06

Assistente
Administrativo

Ensino Médio

completo.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em atendimento
ao publico por meio dos
canais presencial,
telefbnico e digital,
incluindo WhatsApp;

Conhecimento em
informatica béasico
(Pacote office - word,

excel e outlook) e
sistemas de informacao.




2026.012.07

Assistente
Administrativo

Ensino
completo.

Médio

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em atividades
administrativas na area
da salde, com vivéncia
em sistemas de gestao

e tramitacao
processual;
Conhecimento em

resolucdées normativas
da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar
(ANS), especificamente
a Lei n2 9.656/1998
(Planos de Saude);

Conhecimento em
ferramentas de controle
e monitoramento;

Conhecimento Pacote
office - especialmente
excel.

2026.012.08

Assistente
Administrativo

Ensino
completo.

Médio

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em atendimento
ao publico;

Conhecimento em
informatica
intermediario (Pacote
office - word, excel e
outlook);

Conhecimento com
ferramentas de CRM.

2026.012.09

Assistente
Administrativo

Ensino
completo.

Médio

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em atendimento
ao publico;

Conhecimento em
informéatica
intermediario (Pacote
office - word, excel e
outlook);

Conhecimento com
ferramentas de CRM.




2026.012.010

Analista
Administrativo
|

Ensino Superior
completo em
Direito,
Administracao,
Gestao
Comercial ou
areas
correlatas.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em Saude
Suplementar;

Conhecimento em
regulacao de planos de
salude e estratégias
comerciais, captacao e
retencao de
beneficiarios;

Conhecimento em
Pacote office
intermediario -
especialmente word e
excel;

Dominio em ferramenta
de CRM.

2026.012.011

Analista
Administrativo
|

Ensino Superior
completo em
Direito,
Administracao,
ou areas
correlatas.

Experiéncia profissional

comprovada, adquirida
nos Uultimos 5 (cinco)
anos, em Saude

Suplementar;

Experiéncia profissional

comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em redacao
institucional e na
elaboracao de

documentos técnicos e
pareceres;

Conhecimento
Pacote
intermediario.

em
office




2026.012.012

Analista
Administrativo
[

Ensino Superior
completo em
Ciéncias
Contabeis.

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)

anos, em rotinas
contdbeis e fiscais, e
suas devidas
atualizacdes da

legislacao vigente;

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em apuracao de
tributos diretos e
indiretos (PIS, COFINS,
ISS, IR, INSS, CRSF, E-
social);

Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)
anos, em gestao de
entrega de obrigacdes

acessarias, incluindo
EFD Fiscal, EFD
Contribuicdes. EFD

Reinf, DCTF, DCTFWeb,
entre outras;

Conhecimento
avancado em legislacao
contabil, fiscal e
tributaria;

Conhecimento
avancado nas CPC’'s
publicadas pelo
Conselho Federal de
Contabilidade;

Conhecimento em
constituicao de
empresa;

Conhecimento em
Pacote Office

intermediario e Power
BI.




Experiéncia profissional
comprovada, adquirida
nos ultimos 5 (cinco)

anos, em
peticionamento em
massa;

Inscricao ativa na

. . Ordem dos Advogados
Ensino Superior

2026.012.013 | Advegado | o leto em | 90 Brasil (OAB);
Junior -
Direito .
Conhecimento em
Processo Civil, Direito
Civil e Saude
Suplementar;
Conhecimento nos
sistemas PROJUDI e PJe.
3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serao realizadas exclusivamente via internet, por
meio do site oficial do IPASGO Saude (www.ipasgosaude.com.br), no periodo de
13/08/2026, a partir das 08h, até a 17/08/2026, as 08h.

3.2 Nao havera cobranca de taxa de inscricao. O candidato devera
preencher corretamente o formulario eletrbnico e anexar os documentos
comprobatdrios exigidos em formato PDF, conforme orientacdes do sistema.

3 . 3 A inscricao implica na aceitacao tacita das condicbes
estabelecidas neste Comunicado de Abertura de Vagas e no Edital Geral, nao
cabendo alegacao de desconhecimento.

4. DAS ETAPAS

4.1 O Processo Seletivo Simplificado serda realizado em conformidade
com as etapas previstas no Edital Geral de Processos Seletivos Simplificados
do IPASGO Saude, composto por:

12 Etapa - Analise Documental (AD) - Item 4.2 do Edital Geral de
Processo Seletivo Simplificado do Ipasgo Saude.

22 Etapa - Entrevista Técnico Comportamental (ETC) - Item 4.3
do Edital Geral do Processo Seletivo Simplificado do Ipasgo Saude.

4.2 As regras, critérios de avaliacao e carater de cada etapa estao
descritos no Edital Geral, cabendo a este Comunicado de abertura de vagas apenas
a definicao dos cargos, quantitativo de vagas, remuneracao e pré - requisitos



especificos.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 A classificacdo dos(as) candidatos(as) serd realizada em
conformidade com as regras estabelecidas no Edital Geral de Processos Seletivos
Simplificados do IPASGO Saude, considerando a pontuacdo obtida nas etapas
previstas.

5.2 A ordem de classificacdo seguird a pontuacao total, em ordem
decrescente, conforme critérios definidos no Edital Geral.

5.3 Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate
previstos no Edital Geral.

5.4 O resultado final sera divulgado exclusivamente no site oficial do
IPASGO Saude, contendo a lista dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para vagas
imediatas e daqueles(as) classificados(as) para composicao do cadastro reserva.

6. DA VALIDADE

6.1 Validade de 12 meses, a partir da data de homologacao do
resultado final, prorrogavel por igual periodo, conforme conveniéncia do Ipasgo
Saude.

7. DOS RESULTADOS

7.1 Os Resultados preliminares e finais serao divulgados no site oficial
do IPASGO Saude e encaminhados aos e-mails cadastrados dos aprovados,
homologados pela Geréncia de Gestdao de Pessoas e Aquisicoes - GEPAQ.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A aprovacao gera mera expectativa de direito, nao garantindo
contratacao automatica. O IPASGO Saude podera cancelar ou suspender o processo
seletivo por motivo de interesse publico. Casos omissos serao resolvidos pela
Geréncia de Gestao de Pessoas e Aquisicdes - GEPAQ.

Goiania, 12 de agosto de 2026.



BRUNO MAGALHAES D'ABADIA
Diretor-Presidente do Ipasgo Salde

;| . | pocumento assinado eletronicamente por BRUNO MAGALHAES DABADIA,
;ﬁg!ﬂ; ﬂ Presidente, em 12/08/2026, as 17:13, conforme art. 22, § 29, lll, "b", da Lei
eletran 17.039/2010 e art. 39B, I, do Decreto n2 8.808/2016.

'l- -1-. £ . http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
a4 %= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo
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